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Delårsrapport januari-juni 2022 

 

Stark tillväxt och förbättrat operativt resultat  

 
”I andra kvartalet hade vi en stark tillväxt och ett förbättrat operativt resultat. Arbetet 

med effektiviseringar och det pågående kostnadsprogrammet går enligt plan samtidigt 

som vi ser en ökad kostnadsinflation och tuff konkurrens om talanger”, säger Jonas 

Gustavsson, VD och koncernchef. 
 

Andra kvartalet 2022 

–  Nettoomsättningen ökade med 15,4 procent till 5 975 MSEK (5 177) 

–  Organisk tillväxt justerad för kalendereffekter var 7,5 procent (7,0) 

–  EBITA exkl. jämförelsestörande poster uppgick till 451 MSEK (416) 

–  EBITA-marginalen exkl. jämförelsestörande poster var 7,6 procent (8,0) 

–  EBITA uppgick till 432 MSEK (411) 

–  EBITA-marginalen var 7,2 procent (7,9) 

–  EBIT (rörelseresultat) uppgick till 335 MSEK (392) 

–  Resultat per aktie före utspädning: 1,53 SEK (2,57) 

 

Januari–juni 2022 

–  Nettoomsättningen ökade med 14,4 procent till 11 645 MSEK (10 176) 

–  Organisk tillväxt justerad för kalendereffekter var 5,4 procent (3,6) 

–  EBITA exkl. jämförelsestörande poster uppgick till 924 MSEK (848) 

–  EBITA-marginalen exkl. jämförelsestörande poster var 7,9 procent (8,3) 

–  EBITA uppgick till 791 MSEK (830) 

–  EBITA-marginalen var 6,8 procent (8,2) 

–  EBIT (rörelseresultat) uppgick till 652 MSEK (781) 

–  Resultat per aktie före utspädning: 3,50 SEK (5,13) 
 

KOMMENTAR VD JONAS GUSTAVSSON 
I andra kvartalet hade vi en stark tillväxt och ett förbättrat operativt resultat. Arbetet 

med effektiviseringar och det pågående kostnadsprogrammet går enligt plan samtidigt 

som vi ser en ökad kostnadsinflation och tuff konkurrens om talanger. 

 

Nettoomsättningen var 5 975 MSEK och ökade med 15,4 procent i kvartalet och den 

organiska tillväxten var 7,5 procent justerat för kalendereffekter. Samtliga divisioner 

rapporterade en positiv organisk tillväxt. Tillväxten kommer från en fortsatt hög 

efterfrågan på de flesta marknader och ökade priser. Orderstocken har stärkts och 

ligger på en fortsatt hög nivå. 

 

EBITA, exklusive jämförelsestörande poster, uppgick till 451 MSEK (416) och 

motsvarande EBITA-marginal var 7,6 procent (8,0). Justerat för negativa 

kalendereffekter förbättrades den underliggande marginalen i kvartalet. Division 

Infrastructure stärkte det operativa resultatet genom effektivitetsförbättringar och 

kostnadsprogram. Industrial & Digital Solutions levererade en fortsatt förbättring av 

resultatet drivet av vår starka position inom mjukvaruområdet och avancerade 
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tekniska tjänster. Utvecklingen av den underliggande marginalen inom Process 

Industries var något svagare på grund av en mindre gynnsam försäljningsmix. Energy 

och Management Consulting hade ett starkt resultat i kvartalet. Även AFRY X 

levererade en ökad marginal i serviceaffären samtidigt som arbetet med att utvärdera 

och optimera mjukvaruportföljen fortsätter.  

 

Som tidigare kommunicerats så genomför vi kostnadsbesparingar om 100 MSEK med 

full effekt under andra halvåret 2022. Kostnadsbesparingarna återspeglas i det 

förbättrade operativa resultatet och levererar enligt plan. Vi har också en hög 

rekryteringstakt i alla divisioner, dock råder det en mycket tuff konkurrens om 

talanger.  

 

Vi har kommunicerat tre förvärv sedan årsskiftet med en årlig nettoomsättning på 

cirka 100 MSEK. Det senaste tillskottet är Ionic Consulting, ett konsultföretag inom 

förnybar el på Irland med expertis främst inom vindkraft men även solkraft och 

energilagring. 

 

Den nuvarande geopolitiska situationen, störningar i leveranskedjan, stigande inflation 

och ökade kostnader för byggmaterial skapar en osäkerhet. Vi upplever försenade 

beslutsprocesser och följer noga utvecklingen på fastighetsmarknaden. Vi fortsätter att 

fokusera på effektiviseringar, kostnadsbesparingar och prishöjningar. Trots 

osäkerheten ser vi en hög efterfrågan på våra tjänster och starka drivkrafter för att 

accelerera omställningen till ett hållbart samhälle.

 
För mer information: 
Jonas Gustavsson, VD och koncernchef, +46 70 509 16 26 
Juuso Pajunen, CFO, +358 10 33 26 632 

 
 
AFRY AB (publ), 169 99 Stockholm 

Besöksadress: Frösundaleden 2, 169 70 Solna 

Tfn: +46 10 505 00 00  
www.afry.com / info@afry.com 
Org.nr. 556120-6474 
 
Denna rapport har inte varit föremål för granskning av bolagets revisorer. 
 

Denna information är sådan information som AFRY AB (publ) är skyldigt att 
offentliggöra enligt EU:s marknadsmissbruksförordning och lagen om 
värdepappersmarknaden. Informationen lämnades, genom ovanstående 
kontaktpersons försorg, för offentliggörande den 14 juli 2022 kl. 07.00 CET. 
 
Alla framåtriktade uttalanden i denna rapport baseras på bolagets bästa bedömning 

vid tidpunkten för rapporten. I likhet med alla framtidsbedömningar innehåller sådana 
antaganden risker och osäkerheter som kan innebära att verkligt utfall blir annorlunda 
än det beräknade resultatet. 
 

Hela rapporten (inklusive tabeller) kan laddas ned från medföljande länk 
 
Länk till pressbilder  

https://afry.com/sv/nyhetsrum/pressbilder-och-logos 
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