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Pressmeddelande fran AF
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Viktor Svensson, Informationschef +46 70 657 20 26

Rapport frAn AFs arsstamma den 26 april 2013

Fredagen den 26 april 2013 dgde AF AB:s arsstamma koncernens huvudkontor i
Frosunda.

Faststallande av rakenskaperna samt utdelning

Arsstamman faststéllde resultat- och balansrakniagir koncernen och
moderbolaget for 2013, samt att utdelningen titlesigarna ska vara 5 kronor och 50
Ore per aktie (totalt 214 621 742 kronor). Somawstingsdag for utdelning beslutades
torsdagen den 2 maj 2013. Utbetalning genom Euso&8weden AB beréknas ske
tisdagen den 7 maj 2013.

Val av styrelse och arvoden till styrelseledamotesch revisorer

Arsstamman beslutade, i enlighet med valberednimijislag, att styrelsen ska besta
av nio ledamoter utan suppleanter. Till styrelsatedter omvaldes Ulf Dinkelspiel,
Anders Narvinger, Bjorn O Nilsson, Joakim Rubinigtina Schauman, Anders Snell
och Lena Treschow Torell, samt nyvaldes Marika fikedon och Maud Olofsson.
Johan Glennmo och Dan Olofsson hade undanbettrsigloUIf Dinkelspiel

omvaldes till styrelsens ordférande.

Marika Fredriksson dr féodd 1963. Hon har en Master of Business Administration fran
svenska handelshégskolan i Helsingfors och har tidigare suttit i bolagsledningarna fér
Volvo Construction Equipment, Autoliv och Gambro.

Marika Fredriksson har inget aktieinnehav i AF.

Maud Olofsson dr fodd 1955. Hon har tidigare varit partiordférande foér Centerpartiet,
Sveriges ndéirings- och energiminister under dren 2006-2011 samt Sveriges vice
statsminister under dren 2006-2010. Maud Olofsson dr styrelseledamot i LKAB, Creades
AB, Arise Windpower AB och Dids Fastigheter AB.

Maud Olofsson har inget aktieinnehav i AF.

Revisionsbolaget Ernst & Young AB, med Lars Tra@lfrshuvudansvarig revisor,
omvaldes med en mandatperiod som stracker sigtflamsh med arsstamman 2014.

Arsstamman beslutade i enlighet med valberedninfieakag att styrelsearvode ska
utgd med totalt 2 895 000 kronor (inklusive arvéigteutskottsarbete) for tiden intill
nasta arsstamma, att fordelas med 550 000 krdhsiytielseordféranden och 250 000
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kronor till respektive styrelseledamot som inteéstélld inom AF-koncernen. For
arbete i revisionsutskottet beslots arvode om $KOONor till ordféranden och 45 000
kronor till var och en av 6vriga ledaméter som iatenstallda inom AF-koncernen.
For arbete i ersattningsutskottet beslots arvod@®®00 kronor till ordféranden och
45 000 kronor till var och en av 6vriga ledamétemsnte &r anstéllda inom AF-
koncernen. Vidare beslutades att revisorsarvodamitgd enligt sarskild rakning.

Valberedning

Arsstamman beslét att valberedningen ska bestémesentanter for minst tre och
hogst fem av de rostmassigt storsta aktiedgarrsagégpperat) per den sista
bankdagen i augusti, jamte styrelsens ordférandend¢n pa valberedningens
ledamdter och namnen pa de aktieagare de utsettaffentliggoras senast sex
manader fore arsstamman.

Personalkonvertibel

Det beslutades att AF AB upptar ett konvertibettfgslan om nominellt hégst 200
000 000 kronor genom emission av konvertibler. @mJerteringskursen vid
emissionstillfallet skulle bestdmmas till ett bgdagom skulle leda till en utspadning
efter full konvertering med mer &n 2 procent avekepitalet, ska dock det maximala
lanebeloppet minskas sa att den maximala utspagimibiyy 2 procent.
Teckningskursen for varje konvertibel ska motswirss nominella belopp.

Teckningsberéttigade ska vara anstéllda i AF-korerer Sverige.

Medarbetarna ska garanteras en tilldelning sonesarimellan 20 000 kr och 1 000
000 kr, medan hdgsta mojliga tilldelning varieraelian 60 000 kr och 3 000 000 kr.

Samtidigt besloéts, for att motverka den utspadiimgverteringen annars kan resultera
i, att styrelsen av arsstamman bemyndigas att féavga manga aktier som tecknade
konvertibler kan konverteras till, samt att stamrbaslutar om att minska
aktiekapitalet motsvarande de aktier som pa s@sikops.

Prestationsrelaterat Aktieprogram

Arsstamman beslutade om inrattande av Prestatiaterat Aktieprogram 2013
omfattande endast medarbetare utanfor Sverige.rddnmget omfattar hégst 80 000
aktier av serie B.Anstéllda som deltar i Prestationsrelaterat Akbgpam 2013
kommer att kunna spara ett belopp motsvarande nadixirb procent av
bruttoersattningen for kép av aktier av serie BNa&dagq OMX Stockholm under en
12-manaders period. Om de kopta aktierna behdlideavanstéallde under tre ar fran
dagen for investeringen och anstéliningen inom ARdernen fortsatter under den
tiden, kommer den anstéllde att tilldelas ett matamde antal aktier av serie B
vederlagsfritt. Utdver ordinarie matchning i enkghmed ovan kommer ytterligare,
resultatbaserad, prestationsmatchning av aktier.

Styrelsens bemyndigades att vid ett eller flettilién, dock langst till arsstamman
2013, besluta om forvarv och tverlatelse av ho§€Q@ egna aktier av serie B pa
Nasdag OMX Stockholm till ett pris inom det vid \tat registrerade kursintervallet.
Sadant bemyndigande erfordras for leverans avraktideltagare i
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Prestationsrelaterat Aktieprogram 2013 och fosa@lra darmed sammanhangande
kostnader.

Bemyndigande for styrelsen att forvarva och overld egna aktier

a) Styrelsen bemyndigades for tiden intill nasta d@rssha att fatta beslut om dels
forvarv av egna aktier pA Nasdag OMX Stockholmeksipe forvarv enligt
forvarvserbjudande till aktieagarna.

b) Styrelsen bemyndigades att vid ett eller fl@hzlten, dock langst till
arsstamman 2013, besluta om forvarv och overlagelssgna aktier av serie B
for genomfoérande av arsstammorna 2010-2012 besliresbtationsrelaterade
Aktieprogram. Forvarv far ske endast pa Nasdaq (ckholm och till ett
pris inom det vid var tid registrerade kursintelealHogst 100 000 aktier av
serie B far 6verlatas till deltagare i Prestatietaterade Aktieprogram 2010-
2012. Vidare skall bolaget &ga ratt att, fore arssban 2014, pa Nasdaq OMX
Stockholm Gverlata hogst 30 000 aktier av innehiasglte att tacka vissa
utgifter for programmet, i huvudsak sociala avgifte

Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemisgicav aktier

Styrelsen bemyndigades ocksa att, vid ett ellea fliifallen, fore nasta arsstamma
besluta om nyemission av B-aktier mot betalning mayggortegendom eller, med
foretradesratt for aktieagarna, mot kontant betginGenom sadan nyemission skall
aktiekapitalet kunna 6kas genom utgivande av agiemarknadsmassiga villkor, dock
skall antalet nyemitterade aktier sammanlagt hogpta till 3 000 000, motsvarande
en O0kning av aktiekapitalet i bolaget med h6gsd@8 000 kronor.

Konstituerande styrelsemote

Vid det konstituerande styrelsemétet i anslutnih@tsstamman omvaldes Lena
Treschow Torell som styrelsens vice ordférandereBitgn beslutade ocksa att till
ledaméter i ersattningskommittén omvalja Ulf Dirdgaél (ordférande), Lena
Treschow Torell, Anders Narvinger samt nyvalja Arsd8nell. Vidare beslutade
styrelsen att till ledamoter i revisionsutskotteteuomvalja UIf Dinkelspiel, Kristina
Schauman (ordférande) och nyvdlja Joakim Rubin.

Informationsavdelningen
AF AB

Fullstandiga forslag till bolagsstammans beslut enligt ovan finns tillgangliga p& AFs hemsida
www.afconsult.com

AF dr ett ledande teknikkonsultféretag med kunskap som vilar pd hundradrig erfarenhet. Vi
erbjuder kvalificerade tjéinster och [6sningar for industrins processer, for infrastrukturella projekt
och vid utvecklingen av produkter och IT-system. AF har idag 7000 medarbetare. Vdr bas finns i
Europa, men var verksamhet och vdra kunder finns i hela vdrlden.
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